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Expediente N° 43636/2022

ROSARIO, 24 de noviembre de 2022

VISTO que el Area Académica y de Aprendizaje eleva para su consideracion la propuesta de reforma
de las Ordenanzas N° 524 y 525 de fecha 10 de marzo de 1992;y

CONSIDERANDO:

Que las Ordenanzas Nos. 524 y 525 regulan actualmente los Concursos para la designacion de las y
los docentes de la Universidad Nacional de Rosario.

Que es necesaria la revision y actualizacion de esta normativa y su adecuacion a la dinamica de las
necesidades académicas actuales, que exigen la incorporacion de las tecnologias de la comunicacion, la
economia de recursos, la agilidad y la sustentabilidad de los procesos.

Que las referidas normativas fueron objeto de sucesivas modificaciones y reformas a causa de diversas
observaciones advertidas durante su aplicacion a lo largo de los afios transcurridos desde su vigencia, que han
dificultado su interpretacion y aplicacion, frente a lo cual deviene necesario su actualizaciéon y
sistematizacion.

Que la LES en su articulo 51 establece: “El ingreso a la carrera académica universitaria se hara
mediante concurso publico y abierto de antecedentes y oposicion, debiéndose asegurar la constitucion de
jurados integrados por profesores por concurso, o excepcionalmente por personas de idoneidad indiscutible
aunque no reunan esa condicion, que garanticen la mayor imparcialidad y el mdximo rigor académico...”.

Que uno de los postulados de la Reforma Universitaria de 1918 es el acceso a los cargos docentes
mediante concursos publicos y peridédicos que garanticen criterios transparentes para la eleccion, siendo este
un principio ético y democratizador de nuestra Universidad.

Que el Estatuto de la Universidad Nacional de Rosario, en su articulo 14 inc. h), establece que el
Consejo Superior “Nombra los profesores universitarios, a propuesta de las Facultades, conforme al art. 23
inc. f7; y en su articulo 60 refiere: “...El ingreso a la carrera docente sera por concurso publico, abierto, de
oposicion y antecedentes para todas las categorias. La promocion a categorias superiores serd por cOncurso
publico, abierto, de oposicion y antecedentes, en todos los casos...”

Que la Universidad, como institucion social responsable de la formacion en el mas alto nivel de
calidad de perfiles técnicos, académicos, profesionales y cientificos, considera fundamental abordar las
iniciativas en torno a la carrera docente, incluyendo las modalidades de ingreso y evaluacion en un marco
transparente y de calidad, transformando los mecanismos actuales para el ingreso y la evaluacion de las y
los docentes, constituyendo esta una de las lineas estratégicas de la Agenda 2030.

Que en el mismo ambito de la Agenda 2030, la UNR propone como objetivo la revision de los
procedimientos mediante los que se llevan adelante los concursos docentes, la actualizacion normativa y el
analisis y discusion de los criterios para la evaluacion docente, tales como la percepcion de las y los
estudiantes, la extension universitaria y las instancias de formacion pedagogica.
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Que el articulo 11 del Convenio Colectivo de Trabajo para Docentes de Universidades Nacionales
expresa: “El acceso a la carrera docente serd por concurso publico y abierto de antecedentes y oposicion con
jurados integrados por pares ordinarios o regulares de las Instituciones Nacionales Universitarias de
categoria no inferior al cargo concursado, o excepcionalmente por personas de idoneidad indiscutible que no
reunan esa condicion, que garanticen la mayor imparcialidad y el maximo nivel académico...”.

Que las condiciones impuestas por la pandemia COVID-19 hicieron necesaria la implementacion de
instancias virtuales para la concrecion de los concursos docentes, a fin de garantizar la continuidad y el
sostenimiento de la actividad académica, en virtud de lo cual se aprobaron normas transitorias mediante la
Resolucion C.S. N° 148/2021.

Que la aplicacién de dichas normas dot6é de agilidad y sustentabilidad a los procesos de concursos
docentes, resultando ser una herramienta de utilidad en la actualidad.

Que la presente propuesta es resultado del trabajo colaborativo entre las doce (12) Facultades y el Area
Académica y de Aprendizaje de la UNR, llevado a cabo a través de diferentes instancias de discusion, analisis
y reflexiéon, intercambio de experiencias y de propuestas, de las que participaron Secretarios/as
Académicos/as y responsables del Area de Concursos, asi como también el Area de Género y Sexualidades y
el Area de Derechos Humanos de la UNR, concluyendo en una propuesta normativa unificada, sistematizada
y actualizada, que contempla un procedimiento transparente, democratico, eficiente, digitalizado, agil y
sustentable y que se constituye en una herramienta de jerarquizacidén del claustro docente de nuestra
Universidad.

Que la Asesoria Juridica de la Universidad ha participado en el proceso de analisis y elaboracion de la
norma;

Que la Comisién de Interpretacion y Reglamentos aconseja su aprobacion.

Que el presente expediente es tratado y aprobado por los sefiores Consejeros Superiores en la sesion
del dia de la fecha.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el “Reglamento de Concursos para la designacion de Profesores/as, Jefes/as de
Trabajos Practicos y Auxiliares de Primera Categoria" que como Anexo I integra la presente.

ARTICULO 2°.- Aprobar el Formulario de Inscripcion que obra como Anexo II de la presente.

ARTICULO 3°.- Derogar las Ordenanzas C.S. N° 524 y 525 y modificatorias, la Resolucién C.S. N°
148/2021 y demas disposiciones que se opongan a la presente Ordenanza. Las cuestiones no previstas en la

misma seran resueltas por el Consejo Superior.

ARTICULO 4°.- Cada Facultad debera someter a la aprobacion del Consejo Directivo aquellas disposiciones
que complementen el presente Reglamento y sirvan para adecuarlo a sus condiciones particulares sin
apartarse de las establecidas en €l con caracter general, debiendo informarlo al Consejo Superior. En las
mismas deberd preverse, entre otras cuestiones que considere la Facultad, el mecanismo o procedimiento a
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través del cual el/la Decano/a formulara la propuesta de integracion de las Comisiones Asesoras al Consejo
Directivo.

ARTICULO 5°- Las disposiciones de este Reglamento serdn de aplicacion a partir de la fecha de su
aprobacidn para todos los concursos de Profesores/as, Jefes/as de trabajos practicos y Auxiliares de primera
categoria.

ARTICULO 6°.- °.- Los concursos llamados bajo la vigencia de las Ordenanzas N° 524 y 525 y sus
modificatorias y que a la fecha no hayan concluido definitivamente seguiran siendo tramitados por sus

respectivas normas hasta su total terminacion.
ARTICULO 7°.- Inscribase, comuniquese y archivese.
ORDENANZA N° 763

Firmado digitalmente Firmado digitalmente
Abog. Silvia C. BETTIOL Lic. Franco BARTOLACCI
Sec. administrativa Consejo Superior Rector

Presidente Consejo Superior U.N.R.
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ANEXO |
REGLAMENTO DE CONCURSOS PARA LA DESIGNACION DE PROFESORES/AS,
JEFES/AS DE TRABAJOS PRACTICOS
Y AUXILIARES DE PRIMERA CATEGORIA

| - DEL LLAMADO A CONCURSO

ARTICULO 1°- Los concursos para la designacion de profesores/as titulares,
asociados/as, adjuntos/as, jefes/as de trabajos practicos y auxiliares de primera categoria,
asi como la adjudicacion de las dedicaciones en el ambito de la Universidad Nacional de
Rosario, se regiran por las disposiciones de la presente Ordenanza y las normas

particulares que en su consecuencia aprueben las respectivas Facultades.

ARTICULO 2°- El Consejo Directivo de cada Facultad, a propuesta del/la Decano/a,
aprobara el llamado a concurso para cubrir los cargos docentes que estuvieren vacantes
0 cubiertos interinamente o cuando se trate de cargos creados para atender areas de
vacancia, carreras nuevas u otros supuestos, previa verificacion de la existencia de la
partida presupuestaria, debiendo constar en la resolucion respectiva:

a) el departamento, area, asignatura, catedra y/o disciplina objeto del llamado,

b) la categoria y la dedicacion del/de los cargo/s a cubrir,

c) cuando correspondiere, hacer referencia a la situacion de revista de quien se
encuentre ocupando el cargo en caracter interino,

d) toda otra especificacidon que se establezca en funcién de las modalidades y
necesidades de la Facultad, a fin de garantizar la igualdad de posibilidades entre
los/las aspirantes,

e) la integracion de la Comision Asesora que intervendra en el concurso, conforme lo

establece el articulo 14.
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Los concursos podran llamarse para categoria profesor/a titular o asociado/a y con
dedicacién maxima, con la posibilidad de que el dictamen que la Comision Asesora emita
sea utilizado para realizar nuevas designaciones, en cargos ordinarios de igual categoria
y de igual o menor dedicacién a la concursada, a quienes sucedan en el orden de mérito y
durante el plazo de vigencia que establece el articulo 31 del presente Reglamento,
siempre que se generen vacantes definitivas en el departamento, area, asignatura,
catedra y/o disciplina concursada.

Los concursos podran llamarse para categoria de jefe/a de trabajos practicos con maxima
dedicaciéon, con la posibilidad que el dictamen que la Comision Asesora emita sea
utilizado para realizar nuevas designaciones, en cargos ordinarios de jefe/a de trabajos
practicos o auxiliares de primera y de igual o menor dedicacién a la concursada, a
quienes sucedan en el orden de mérito y durante el plazo de vigencia que establece el
articulo 31 del presente Reglamento, siempre que se generen vacantes definitivas en el
departamento, area, asignatura, catedra y/o disciplina concursada.

En los supuestos de los parrafos precedentes, la modalidad de estos llamados debera

indicarse expresamente en la resolucion.

ARTICULO 3°.- Dentro de los cinco (5) dias de aprobado el llamado a concurso por el
Consejo Directivo, el/la Decano/a procedera a fijar la fecha y hora de apertura y cierre de
la inscripcion. En el mismo plazo debera comunicar al Consejo Superior el respectivo

llamado a concurso.

ARTICULO 4°.- Ellla Decano/a, en un plazo no menor a 15 (quince) dias previos a la
apertura del plazo de inscripcidn, adoptara todas las medidas a fin de asegurar la mas
amplia difusién de la convocatoria a concurso. A tal fin, debera comunicar el llamado a
concurso a las Facultades dependientes de esta Universidad donde se dicten disciplinas
iguales o afines y a los Colegios Profesionales respectivos, en el supuesto de que existan,
y anunciar el llamado por medio de un espacio exclusivo y de facil acceso en la pagina
web oficial de la Facultad y/o de la Universidad y en redes de difusién de caracter
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institucional. Asimismo, solicitara difusién en el &mbito de otras Universidades Nacionales
y de otras instituciones cientificas y culturales del pais.
Los anuncios contendran sintéticamente:

a) La cantidad y la categoria de los cargos a concursar y el departamento, area,
asignatura, catedra y/o disciplina.

b) La dedicacién de los cargos.

c) Lafecha de apertura de la inscripcion y la fecha y hora de cierre de la misma.

d) Datos de contacto del lugar y oficina donde se recibiran las inscripciones. Se
brindara la informacion necesaria y la casilla de correo electrénico o espacio virtual
establecido por el area de Concursos de cada Facultad.

e) Laintegracion de la Comision Asesora interviniente.

f) En los llamados que se realicen conforme el segundo y tercer parrafo del articulo
2, deberan consignarse expresamente las mencionadas condiciones.

Las constancias de difusion a que se refieren los parrafos anteriores formaran parte del

expediente del concurso.

Il - DE LA INSCRIPCION

ARTICULO 5°.- El plazo de inscripcién sera de diez (10) dias contados a partir de la fecha

de apertura.

ARTICULO 6°.- Ademas de los requisitos que establezca cada Facultad, los/las
aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones:

a. Tener titulo universitario o, en su defecto, acreditar antecedentes que, en opinion de la
Comision Asesora y con caracter excepcional, suplan su carencia.

b. No estar comprendidos/as en las causales de inhabilitacién para el desempeno de
cargos publicos.

c. Exhibir antecedentes morales y de ética universitaria inobjetables. Entre otros casos
similares, se entendera por falta de ética universitaria toda conducta, presente o pasada,

que encuadre en alguno de los casos enumerados a continuacion:
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1. Persecucion a docentes, no docentes o estudiantes por razones ideoldgicas,
politicas, gremiales, raciales, religiosas o de género.

2. El aprovechamiento de la labor intelectual ajena, sin la mencion de quienes la
realizaron, aunque sea por encargo y bajo la supervision del que aprovecha esas tareas.

3. Haber violado el régimen de incompatibilidad de las dedicaciones establecidas
por esta Universidad y/o no haber cumplido con el régimen horario correspondiente o con
las tareas inherentes a su cargo y dedicacion.

4. Haber observado una conducta que importe colaboracion y/o tolerancia complice
con actitudes opuestas a los principios de la Constitucién Nacional, al respeto por los
Derechos Humanos, a las instituciones democraticas y/o a los principios del pluralismo
ideoldgico y la libertad académica, cuando por el cargo o la funcién era su deber oponerse
o denunciar las irregularidades cometidas. Quedara incluido/a en este inciso quien haya
incurrido en negacionismo en relacién a crimenes declarados de lesa humanidad.

d. No ser titular de beneficio jubilatorio alguno.

e. No haber sido condenado/a judicialmente por hechos que configuren violencia laboral
y/o de género.

f. No estar comprendidos/as en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos de la

Provincia de Santa Fe, o Registro equivalente de la jurisdiccion de su domicilio.

ARTICULO 7°.- Los/Las aspirantes deberan registrar su presentaciéon con caracter de
declaracion jurada, mediante nota dirigida al/a la Decano/a, en soporte digital y en un (1)
ejemplar soporte papel, consignando, en el formulario que obra como Anexo Il de la
presente, la siguiente informacion:

a) Nombre y apellido, nacionalidad, lugar y fecha de nacimiento, nimero de
documento de identidad u otro documento que legalmente lo reemplace con indicacion de
la autoridad que lo expidié, domicilio real y electrénico, y domicilio constituido para el
concurso en la misma localidad asiento de la Facultad respectiva;

b) Informe sobre la actividad docente: antecedentes docentes e indole de las

tareas desarrolladas, indicando la institucion, el periodo de ejercicio y el caracter de la
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designacion. Los antecedentes docentes deberan ser debidamente autenticados cuando
no pertenezcan a la misma Facultad;

c¢) Curriculum personal en formato Cvar o SIGEVA,;

d) Declaracién sobre el conocimiento acerca de la normativa en materia de género
y diversidades;

e) Manifestacion sobre el conocimiento de la Declaraciéon Universal de Derechos
Humanos.
En el caso de haberse especificado en el llamado a concurso mas de un cargo o de una
dedicacion, el/la aspirante debera indicar a qué cargo/s y dedicacion/es se postula.
El/la aspirante que se presente a mas de un concurso deberd cumplir en cada uno de
ellos con todos los requisitos establecidos en este Reglamento, sin poder remitirse a
escritos o documentos presentados en otros.
No se admitira la presentacion de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con

posterioridad a la clausura del plazo de inscripcion.

ARTICULO 8°.- En los casos de concursos de profesor/a titular, asociado/a y adjunto/a,
el/la aspirante debera acompanar un plan de actividades docentes en el que se expida
sobre la insercidn de la asignatura en el plan de estudios, criterios pedagdgicos, recursos
didacticos, entre otros.

En los supuestos de concursos de profesor/a titular y asociado/a, el/la aspirante debera
presentar ademas un programa analitico de la asignatura, acompanado de su
fundamentacion.

Cuando el cargo a concursar sea de dedicacion exclusiva o semi-exclusiva, el/la aspirante
debera presentar un proyecto de investigacion, o de extension, o de vinculacion.

El plan de actividades docentes, el programa analitico y/o el proyecto de investigacion o
extension o vinculacion, cuando corresponda su presentacion, se realizara mediante

sobre cerrado, en seis (6) ejemplares.

ARTICULO 9°.- Los/las aspirantes deberan acompanar la documentaciéon probatoria de
todos los titulos y antecedentes invocados en su presentacion, en original o copia
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autenticada, la que le sera devuelta una vez concluido el tramite del concurso o al desistir
del mismo el/la aspirante. La documentacién podra presentarse en copia digitalizada en
formato no editable o en formato papel.

ARTICULO 10°.- En la fecha y hora del vencimiento del plazo de inscripcion, ellla
funcionario/a responsable del area de Concursos labrara un acta donde constaran las
inscripciones registradas. En el mismo acto, el/la citado/a funcionario/a notificara el acta a
los/las aspirantes inscriptos/as, la comunicara a los miembros de la Comision Asesora y la
publicara en la pagina web de la Facultad.

Dentro de los cinco (5) dias posteriores al cierre de la inscripcidn, cada aspirante
inscripto/a podra solicitar vista de los antecedentes de los/las demas postulantes.

En el supuesto de que no se inscribiera ningun/a aspirante, el Consejo Directivo dejara sin

efecto el llamado a concurso.

ARTICULO 11°.- Dentro de los cinco (5) dias posteriores al cierre de la inscripcién, los/las
aspirantes inscriptos/as, los/las docentes de la Universidad o de otras Universidades
Nacionales, las asociaciones de docentes, de estudiantes y de graduados/as, las
asociaciones cientificas y de profesionales y las autoridades universitarias podran ejercer
el derecho de objetar a los/las aspirantes inscriptos/as, objecion que sélo puede fundarse
en la ausencia o violacién de las condiciones exigidas en el articulo 6°. La objecion sera
presentada en nota dirigida al/a la Decano/a, como presidente/a del Consejo Directivo,

acompafiando las pruebas de la causal invocada.

ARTICULO 12°.- Dentro de los tres (3) dias de presentada, el/la Decano/a le correré una
vista al/a la aspirante objetado/a para que, si lo considera necesario, formule su descargo

dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion.

ARTICULO 13°.- El Consejo Directivo podra rechazar la objecién o aceptar la exclusién
del/de la aspirante objetado/a. La resolucidén sera notificada a las partes, que podran
apelar dentro de los cinco (5) dias de recibida la notificacion ante el Consejo Superior.
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Las actuaciones relativas a objeciones seran incorporadas al expediente del concurso.

La resolucién del Consejo Directivo o del Consejo Superior que como resultado de dicho
tramite modifique la ndmina de inscriptos/as debera ser comunicada a los miembros de la
Comision Asesora, notificada a los/las aspirantes y publicada en la pagina web de la

Facultad.

Il - DE LA COMISION ASESORA

ARTICULO 14°.- La Comisién Asesora estara integrada por cinco (5) miembros, a saber:

a) Tres (3) miembros titulares del claustro docente, quienes deberan ser o haber
sido profesores/as ordinarios/as de esta u otras Universidades del pais con categoria
igual o superior al cargo que se concursa. Excepcionalmente y por motivos fundados se
podran integrar con especialistas destacados/as en la materia o disciplina, de reconocida
trayectoria en la misma, con recomendacion de que por lo menos uno/a de ellos/as sea
docente. En los concursos de profesores/as titulares y asociados/as, dos (2) de ellos/as
seran externos/as a esta Universidad, en tanto que en los concursos de profesores/as
adjuntos/as sera suficiente que al menos uno/a (1) revista esa condicion. En el supuesto
de jefes/as de trabajos practicos y auxiliares de primera, podran ser internos/as a la
Facultad;

b) Un/a (1) miembro titular por el claustro graduado/a que sera designado/a de
acuerdo con las pautas que establezca cada Facultad; y

c) Un/a (1) miembro titular por el claustro estudiantil propuesto/a por el respectivo
Centro de Estudiantes, que debera tener mas de la mitad de la carrera aprobada,
incluyendo la asignatura concursada o equivalente de la misma. Si el respectivo Centro de
Estudiantes no hubiera formulado la propuesta en el término fijado por el Consejo
Directivo, este organismo procedera a designar a los/las estudiantes que integraran las
Comisiones Asesoras. En el caso de asignaturas del ultimo afio de la carrera, los/las
estudiantes que hayan egresado podran ser designados/as como miembros de las
Comisiones Asesoras hasta seis (6) meses posteriores a la finalizacion de su carrera, sin

perjuicio de la fecha efectiva de sustanciacion del concurso.
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Del mismo modo se designaran los/las miembros suplentes, que sustituiran a los titulares
por orden de designacion en caso renuncia o fallecimiento o de aceptarse recusaciones o
excusaciones. Cuando se trate de la sustitucion de miembros docentes externos/as,
debera respetarse el minimo exigido en el inc. a) del presente. En todos los casos, la
sustitucion sera resuelta por el Consejo Directivo, notificada a los/las inscriptos/as y
publicada en la pagina web de la Facultad.

El Consejo Directivo comunicara el llamado a concurso a las entidades gremiales
docentes a los efectos de lo dispuesto en el articulo 11 del Convenio Colectivo aprobado
por Decreto 1246/2015. El veedor debidamente designado por la entidad gremial podra
estar presente en la tramitacion del concurso.

La Comision Asesora se conformara, en la medida de lo posible, con al menos dos (2)
miembros mujeres, de las cuales una (1) debera ser integrante del claustro docente.

Los miembros de la Comision Asesora deberan exhibir antecedentes morales y ética
universitaria inobjetables, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 inc. c) de este
Reglamento.

El Rector/a, Vicerrector/a y Decano/a, Vicedecano/a, Secretarios/as de Universidad y
Facultad no podran ser miembros de ninguna Comision Asesora. El/la Rector/a y el/la
Vicerrector/a tampoco podran inscribirse a ningun concurso en sus respectivas
jurisdicciones. Los cargos docentes en que estos ultimos se desemperfien no podran ser

llamados a concurso hasta la finalizacién de sus respectivos mandatos o designaciones.

ARTICULO 15°.- Los miembros titulares y suplentes de la Comisién Asesora podran ser
recusados por los/las aspirantes inscriptos/as, dentro de los cinco (5) dias posteriores al
cierre de la inscripcion. La recusacion se presentara mediante nota dirigida al/a la
Decano/a. Seran causales de recusacion:
a) El parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad o el segundo de afinidad
con cualquiera de los/las aspirantes.

b) La comunidad de intereses profesionales, civiles o comerciales.
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c¢) Ser acreedor/a, deudor/a, fiador/a, avalista o codeudor/a de cualquiera de los/las
aspirantes o tener con el/la mismo/a pleito pendiente o cualquier reclamacién de
intereses.

d) La amistad revelada por gran familiaridad o enemistad, odio o resentimiento
manifiesto por hechos publicos o notorios.

e) Haber recibido beneficio de importancia de alguno de los/las aspirantes o haber
sido defensor/a o patrocinante en juicio de cualquier naturaleza.

f) Haber sido denunciante o acusador/a del/de la aspirante en sede administrativa o
judicial a titulo personal o haber sido denunciado/a o acusado/a por él/ella antes
de abierto el concurso también a titulo personal.

g) Haber emitido algun/a integrante de la Comisién opinion, dictamen o
recomendacioén prejuzgando acerca del resultado del concurso que tramita.

h) Estar incurso en las causales previstas en el articulo 6 inc. c) del presente
Reglamento.

No sera causal de recusacion ni excusacion el haber actuado en concursos anteriores en

los que se inscribieron aspirantes que participen en el concurso que se tramita.

ARTICULO 16°.- Presentada la recusacion, el/la Decano/a correra una vista por tres (3)
dias al/la integrante de la Comisién Asesora recusado/a, para que formule su descargo.

Presentado el mismo, o vencido el plazo, el Consejo Directivo resolvera la recusacion.

ARTICULO 17°.- Los miembros titulares y suplentes de la Comisién Asesora deberan
excusarse cuando concurra cualquiera de las causales de recusacion indicadas en el
articulo 15, mediante nota dirigida al/a la Decano/a y dentro del mismo plazo indicado en

el citado articulo.

ARTICULO 18°.- Contra la resolucién del Consejo Directivo que resuelva sobre la
recusacion podra interponerse recurso ante el Consejo Superior dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la notificacién. El recurso debidamente fundado se presentara ante el
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Consejo Directivo, que lo elevara con todo lo actuado al Consejo Superior para su

resolucion definitiva.

ARTICULO 19°.- Las recusaciones presentadas por aspirantes que pierdan su calidad de
tales por exclusion o desistimiento, asi como las excusaciones que con ellos se vinculen,
seran desestimadas por el/la Decano/a sin mas tramites.

Cuando un/a aspirante objetado/a hubiera formulado recusacion contra algun miembro de
la Comision Asesora, el tramite de esta ultima quedara suspendido hasta tanto quede

resuelta la objecion.

ARTICULO 20°.- Las excusaciones seran resueltas por el Consejo Directivo en la primera

sesion ordinaria que se realice con posterioridad a la presentacion de aquellas.

ARTICULO 21°.- Las actuaciones relativas a las recusaciones y excusaciones deberan
incorporarse al expediente del concurso.

La resolucién del Consejo Directivo o del Consejo Superior que como resultado de dicho
tramite modifique la composicion de la Comision Asesora debera ser comunicada a sus

integrantes, notificada a los/las inscriptos/as y publicada en la pagina web de la Facultad.

IV - DE LA ACTUACION DE LA COMISION ASESORA

ARTICULO 22°.- Una vez vencidos los plazos para las objeciones, recusaciones y
excusaciones, o cuando ellas hubieran quedado resueltas en forma definitiva, ellla
Decano/a fijara por resolucion la constitucion de la Comision Asesora y también la fecha y
hora del sorteo del tema unico, y, con el acuerdo de la Comision, la fecha y la hora de las
pruebas de oposicion. Esta resolucion sera notificada a los/las inscriptos/as con una
antelacion no menor de tres (3) dias a la fecha del sorteo y se publicara en la pagina web

de la Facultad.
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En caso de mediar imposibilidad de algun/a integrante de la Comision Asesora de cumplir
sus obligaciones como tal, el/la Decano/a procedera a reemplazarlo/a con el miembro
suplente que corresponda.

Si durante la sustanciacion de la oposicién mediare imposibilidad que afecte al miembro
estudiantil o graduado/a —y a su respectivo suplente— la Comision Asesora funcionara

validamente, debiendo dejar constancia de ello en el dictamen final.

ARTICULO 23°.- Cada miembro de la Comisién Asesora seleccionara tres (3) temas de
los contenidos minimos o programa del area, asignatura, catedra y/o disciplina a
concursar, de acuerdo con el plan de estudios vigente, conforme lo establezca el
reglamento que dicte cada Facultad, y los remitira al area de de Concursos en sendos
sobres cerrados para su posterior sorteo. Este se llevara a cabo con una antelacién de
cuarenta y ocho (48) horas habiles a la fecha de la prueba de oposicion y se efectuara
con los sobres que se hubieren recibido hasta el momento.

El sorteo se hara en presencia del/de la funcionario/a responsable del area de Concursos
y de los/las aspirantes que concurran. En el mismo acto se sorteara el orden de
exposicion de los/las concursantes. A posteriori del sorteo se dara a conocer el contenido
de los restantes sobres. De todo lo actuado se labrara acta que rubricara el/la

mencionado/a funcionario/a.

ARTICULO 24°.- Ellla Decano/a pondra a disposicién de la Comisién Asesora todos los
antecedentes y la documentacién de los/las aspirantes con debida antelacion, los cuales

seran examinados detalladamente de acuerdo con lo estipulado en el articulo siguiente.

ARTICULO 25°- La evaluacion de los antecedentes se hara conforme a la
reglamentacion que establezca cada Facultad. Se tendran en cuenta las siguientes
pautas:

1) Los titulos y antecedentes que se relacionen directamente con la asignatura o

disciplina indicada en el llamado a concurso.
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Los cargos obtenidos mediante concursos publicos de antecedentes y oposicién en
esta u otras Universidades Nacionales, especialmente en la asignatura o disciplina
concursar.

El desempeio en el cargo que se concursa o la trayectoria docente en la asignatura o
disciplina a concursar.

Las publicaciones, conferencias, ponencias, entre otras: se consideraran aquellas
vinculadas con la asignatura o disciplina que se concursa o vinculadas a la docencia,
teniendo especialmente en cuenta el valor cientifico de las mismas, la creatividad y
experiencia que trasunten y opiniones criticas que hubiesen merecido.

La labor de investigacion vinculada a la docencia, o a la especialidad, asignatura o
disciplina concursada.

La experiencia del/de la concursante en la actividad profesional de la carrera,
asignatura o disciplina en cuestion.

Los congresos, seminarios, diplomaturas, cursos de especializacion o actualizacion,
etc. tendran solamente valor como antecedente, en el caso de aquellos donde el/la
aspirante haya tendido participacion activa como expositor/a, hubiese presentado
trabajo o mociones especiales.

La participacion en cursos de capacitacion o perfeccionamiento docente con
evaluacion final.

Las actividades de extensién universitaria o de vinculacion tecnolégica relacionadas a

la especialidad, asignatura o disciplina.

10) La participacioén en la formacién de recursos humanos para su integracién a la carrera

docente y de investigacién de la Universidad, asi como la formacion de recursos

humanos en la ciencia, la tecnologia y el arte que contribuyan al desarrollo nacional.

11) Los premios, distinciones o titulos que el/la postulante acredite, cuando los hubiesen

otorgado universidades o institutos y organismos oficiales o privados de reconocido

prestigio.

12)La perspectiva de derechos humanos, género y sexualidades en las actividades de

formacion, investigacion, extension y publicaciones, entre otras.
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13) Todo otro elemento de juicio que se considere valioso, incluida la participacion
demostrada en el ambito universitario y comunitario.

Asimismo, la Comision Asesora ponderara la situacion de los/las aspirantes que por

desempefio de tareas domésticas y/o de cuidado de familiares o personas a cargo

pudiesen haberse retrasado en la formacién de antecedentes académicos, cuando asi lo

declaren.

ARTICULO 26°.- La Comision Asesora, una vez concluido el andlisis de los antecedentes
y en las fecha, hora y lugar fijados al efecto, dara comienzo el proceso de oposicion, que
tendra caracter publico ineludible.

El mismo constara de dos partes: a) Clase publica sobre el tema sorteado, que no podra
exceder de cuarenta y cinco (45) minutos, salvo la modalidad especifica de cada
Facultad; b) Entrevista personal que tendra caracter de coloquio, cuya finalidad sera
conocer y valorar la motivacion docente, la forma en que desarrolla o desarrollara la
asignatura, disciplina, o especialidad; la importancia y la ubicacion de la misma en el plan
de estudios de la carrera; los medios que propone para mantener actualizada la
ensefianza y llevar a la practica los cambios que sugiere; exponer y defender el programa
de la asignatura correspondiente, el plan de trabajo y el proyecto de investigacion o de
extension o de vinculacién cuando correspondiere, y cualquier otra informacién que se le
solicite en el reglamento de la Facultad o que a juicio de la Comisién Asesora sea
conveniente requerir.

Los miembros de la Comision Asesora podran participar de las pruebas de oposicion
(clase y entrevista) en forma remota mediante videoconferencia sincrénica, a través de las
plataformas institucionales provistas por la Facultad, independientemente del lugar
geografico donde se encuentren. En el supuesto de presentarse inconvenientes
asociados a la conectividad de uno o mas miembros de la Comisién Asesora durante el
proceso de oposicion, se suspendera inmediatamente su realizacion. Si en el transcurso
del dia no se solucionasen los inconvenientes técnicos de conectividad, el evento sera
reprogramado para dentro de un plazo maximo de setenta y dos (72) horas habiles,

conforme lo acuerde la Comision Asesora con el/la funcionario/a responsable del area de
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Concursos. El/la funcionario/a a cargo del area de Concursos o el/la funcionario/a que
designe la Facultad debera asistir presencialmente a las pruebas de oposicién cuando
alguno/a de los/las integrantes de la Comision Asesora participe en forma remota.

Los/las concursantes no podran asistir a las exposiciones (clase y entrevista) de los/las
demas aspirantes. Salvo dicha excepcion, estas pruebas seran publicas y obligatorias,

aun cuando la oposicion no sea posible por no haber dos concursantes por lo menos.

ARTICULO 27°.- En la evaluacién de la entrevista y de la clase publica, la Comisién
Asesora debera tener preferentemente en cuenta, segun el cargo concursado, la claridad
y orden expositivo de los/las aspirantes, el grado de suficiencia de conocimiento de la
asignatura o disciplina concursada, la actualizacion en relacion con él, los recursos
pedagogicos y didacticos en los que se apoya y el manejo adecuado del tiempo, entre

otros.

ARTICULO 28°.- Se establece la siguiente pauta general de evaluacion: el cuarenta por
ciento (40%) para los antecedentes y el sesenta por ciento (60%) para la entrevista
personal y la prueba de oposicion, en los concursos para profesores/as titulares,
asociados/as y adjuntos/as; y el treinta por ciento (30%) para antecedentes y el setenta
por ciento (70%) para la entrevista personal y la prueba de oposicion, en los casos de
concursos para jefes/as de trabajos practicos y auxiliares de primera categoria.

ARTICULO 29°.- Finalizadas las pruebas de oposicién, la Comisién Asesora elevara al/a
la Decano/a su dictamen final, previa deliberacion de sus miembros en instancia que sera
reservada solo para ellos. El dictamen debera ser explicito y fundado y constara en un
acta que firmaran todos/as sus integrantes. A solicitud de la Comisién Asesora ellla
Decano/a, mediante resolucion fundada, podra autorizar hasta un maximo de cinco (5)
dias para la elevaciéon del mismo.

El/la integrante de la Comisién Asesora que participe del concurso en forma remota a
través de videoconferencia debera remitir el dictamen suscripto en forma olografa o

digital, en formato PDF por correo electrénico al area de Concursos de la Facultad, y
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posteriormente enviar por correo postal un ejemplar del mismo con firma oldgrafa, dentro
de las setenta y dos (72) horas habiles de emitido el mismo. Este ultimo paso no sera
necesario en caso de que el/la integrante de la Comision Asesora cuente con firma digital

debidamente registrada.

ARTICULO 30°.- El dictamen de la Comisién Asesora debera contener:

a) La valoracion fundada de:

1. Antecedentes, titulos, publicaciones, trabajos cientificos, profesionales y artisticos. La
Comision Asesora no tendra obligacion de mencionar todos los antecedentes de los/las
aspirantes sino aquellos que considere fundamentales para el cargo concursado;

2. Entrevista personal, y plan de actividades docentes, programa analitico y/o proyecto de
investigacion, extension o vinculacion si correspondiere; y

3. Clase publica.

b) El orden de mérito para el o los cargo/s objeto de concurso detalladamente
fundamentado y con una ponderacion numérica. La Comision Asesora considerara, para
tal efecto, todos y cada uno de los items del inc. a).

La noémina sera encabezada por ellla o los/las aspirantes propuestos/as como
candidatos/as para ocupar el o los cargo/s llamado/s a concurso, incluyéndose a los/las
que hubieran obtenido sesenta (60) puntos como minimo, conforme al puntaje establecido
en el articulo 28 de la presente Ordenanza.

Si no hubiere unanimidad, se elevaran tantos dictamenes como existieren.

El orden de mérito debera enunciarse de tal manera que permita cubrir el o los cargo/s del
llamado a concurso, no pudiendo colocarse a dos 0 mas aspirantes en absoluta paridad

de méritos.

ARTICULO 31°.- El orden de mérito propuesto tendra una vigencia de dos (2) afios a
partir de la/s designacion/es del/de los cargo/s concursado/s y podra ser utilizado para
nuevas designaciones de igual jerarquia y dedicacion durante ese término cuando se
generen vacantes definitivas en el departamento, area, asignatura, catedra y/o disciplina

concursada.
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En el caso de que el concurso fuese llamado en los términos expresados en el segundo
parrafo del articulo 2 del presente Reglamento, el orden de mérito propuesto tendra una
vigencia de dos (2) afos a partir de la/s designacion/es del/de los cargo/s concursado/s y
podra ser utilizado para nuevas designaciones de igual categoria y/o de igual o menor
dedicacion, siempre que se generen vacantes definitivas en el departamento, area,
asignatura, catedra y/o disciplina concursada.

En el caso de que el concurso fuese llamado en los términos expresados en el tercer
parrafo del articulo 2 del presente Reglamento, el orden de mérito propuesto tendra una
vigencia de dos (2) afos a partir de la/s designacion/es del/de los cargo/s concursado/s y
podra ser utilizado para nuevas designaciones de igual o menor categoria y/o de igual o
menor dedicacidn, siempre que se generen vacantes definitivas en el departamento, area,

asignatura, catedra y/o disciplina concursada.

ARTICULO 32°- El o los dictdimenes de la Comisién Asesora sera/n notificado/s a
todos/as los/las concursantes dentro de los cinco (5) dias de emitido y se publicara en la

pagina web de la Facultad.

ARTICULO 33°.- El o los dictamenes de la Comisién Asesora podra/n ser impugnado/s
por los/las aspirantes dentro de los cinco (5) dias posteriores al de su notificacion,
mediante escrito dirigido al/a la Decano/a como Presidente/a del Consejo Directivo. La
impugnacién podra fundarse en defectos de forma o procedimiento asi como por
manifiesta arbitrariedad.

Presentada una impugnacion, el Consejo Directivo solicitara a la Comisién Asesora que
efectue la ampliacion y/o aclaraciones que estime pertinentes, teniendo en cuenta la
impugnacion presentada; todo ello en un plazo que no podra exceder de treinta (30) dias.

Una vez recibida, el Consejo Directivo solicitara dictamen legal.

ARTICULO 34°.- Vencidos los plazos del art. 33 o0, en su caso, sustanciadas las
impugnaciones que se hubieren presentado de la manera fijada en la misma norma, el

Consejo Directivo, expresando sus fundamentos, podra:
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a) aprobar el dictamen emitido por unanimidad o por mayoria, proponiendo al
Consejo Superior: 1) la designacion del/la aspirante correspondiente, o 2) declarar
desierto el concurso. En el caso de concursos de jefes/as de trabajos practicos y
auxiliares de primera categoria, el Consejo Directivo procedera a la designacion
correspondiente.

b) aprobar el dictamen de minoria o apartarse del dictamen del jurado para
proponer al Consejo Superior declarar desierto el concurso o dejarlo sin efecto. En estos
supuestos, debera hacerlo de manera fundada y con voto de dos tercios (2/3) de sus
miembros. En el caso de concursos de jefes/as de trabajos practicos y auxiliares de
primera categoria, la resolucion sera competencia exclusiva del Consejo Directivo.

La resolucién sera notificada a los/las aspirantes, quienes, dentro de los cinco (5) dias
posteriores, podran apelarla ante el Consejo Superior mediante nota al/a la Decano/a
como Presidente/a del Consejo Directivo, por defecto de forma o de procedimiento asi

como por manifiesta arbitrariedad, con los debidos fundamentos.

ARTICULO 35°.- En los casos de concursos de profesores/as titulares, asociados/as y
adjuntos/as, el Consejo Superior podra solicitar aclaraciones sobre la o las propuesta/s al
Consejo Directivo y resolvera respecto de ella/s en forma fundada, previo dictamen legal,
y por el voto de la mayoria absoluta de sus miembros. El Consejo Superior podra aceptar
la/s propuesta/s del Consejo Directivo, devolverla/s o rechazarla/s, pero no podra designar
a un/a aspirante diferente al/a la propuesto/a o a los/las propuestos/as para el o los
cargo/s. Si la o las propuesta/s fuera/n rechazadals, el concurso quedara sin efecto.

En los concursos en los que no se formulen propuestas para la totalidad de los cargos

concursados, los que no se provean seran declarados desiertos.

ARTICULO 36°.- En el caso de que la resoluciéon del Consejo Directivo mediante la cual
se aprueba el dictamen de la Comision Asesora fuera recurrida, mientras se tramite el
recurso, el/la o los/as propuesto/a o propuestos/as sera/n designado/a o designados/as
con caracter interino y sin perjuicio del resultado final del concurso, siempre que se

cumpla con los requisitos reglamentarios vigentes exigidos para dicha designacion.



Universidad
Nacional
de Rosario

2022 — “Las Malvinas son argentinas”

V - DE LA DESIGNACION

ARTICULO 37°.- La designacién de profesor/a ordinario/a estara a cargo del Consejo
Superior. En el caso de concursos de jefes/as de trabajos practicos y auxiliares de

primera categoria, el Consejo Directivo procedera a la designacion correspondiente.

ARTICULO 38°.- La permanencia en los regimenes de dedicacién exclusiva o semi-
exclusiva de los/las profesores/as y de jefes/as de trabajos practicos y auxiliares de
primera, designados/as de acuerdo con el llamado a concurso solo podra suspenderse o
alterarse en menos cuando el/la mismo/a fuere designado/a para desempefar cargos de
gestion en Universidades Nacionales o funciones de gobierno y Unicamente por el tiempo

que dure dicha designacion.

ARTICULO 39°.- Toda solicitud que el/la profesor/a o el/a jefe/a de trabajos practicos y
auxiliar de primera, formule para disminuir el régimen de dedicacion sera considerada

como renuncia al cargo, salvo el supuesto del articulo anterior.

ARTICULO 40°.- Notificado/a de su designacion, el/la profesor/a o el/a jefe/a de trabajos
practicos y auxiliar de primera, debera asumir sus funciones dentro de los treinta (30)
dias, salvo que invocare ante el Consejo Directivo un impedimento justificado.
Transcurrido ese plazo o vencida la prérroga acordada, si no se hiciera cargo de sus
funciones, el Consejo Directivo debera poner el hecho en conocimiento del Consejo
Superior para que este deje sin efecto la designacion.

En los casos de concursos de jefes/as de trabajos practicos y auxiliares de primera, la

competencia sera exclusiva del Consejo Directivo.

ARTICULO 41°.- Si la designacién quedara sin efecto por las razones mencionadas en el
articulo anterior, el/la profesor/a o el/a jefe/a de trabajos practicos y auxiliar de primera,
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quedara inhabilitado/a para presentarse a concurso o ejercer cualquier cargo docente en
la Universidad por el término de dos (2) afios a partir de la fecha en que debidé asumir sus
funciones. No procedera esta sancion cuando el/la profesor/a o el/a jefe/a de trabajos
practicos y auxiliar de primera, renuncie por haber optado por otro cargo ganado por
concurso o de mediar causa suficiente a juicio del Consejo Directivo o del Consejo
Superior, segun correspondiere.

La misma sancién correspondera a los/las profesores/as o el/a jefe/a de trabajos practicos
y auxiliar de primera que, una vez designados/as, permanezcan en sus cargos por un
lapso menor de dos (2) afos, sin invocar causa justificada a juicio del Consejo Directivo.
En la notificacidn de la designacion respectiva se transcribiran el presente articulo y el 40
de este Reglamento.

VI - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 42°.- La presentacion de la solicitud de inscripcién importa, por parte del/de la
aspirante, el conocimiento y la aceptacion de las condiciones fijadas en el presente
Reglamento y las normas especificas que, en su caso, apruebe la Facultad. Las
notificaciones se efectuaran al correo electrénico constituido conforme lo dispuesto en el
articulo 7 inc. a) de este Reglamento y gozaran de plena validez y eficacia, sin perjuicio

de poder realizarse personalmente.

ARTICULO 43°.- Todos los plazos establecidos en el presente reglamento se contaran por
dias habiles administrativos, no computdandose como tales los dias sabados; ademas,
seran perentorios e improrrogables para los/las aspirantes, salvo expresa disposicion en
contrario. En el caso de que el vencimiento ocurra en un dia inhabil, aquel se producira en
el primer dia habil siguiente.

Los plazos a los que se refiere el parrafo anterior se suspenderan el ultimo dia habil de la
tercera semana de diciembre de cada afio y se reanudaran el primer dia habil de la

tercera semana de febrero del afio siguiente.
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ARTICULO 44°.- El Consejo Directivo podra disponer la reubicacién de los/las docentes
designados/as por concurso, atendiendo a su especialidad y respetando su categoria y
dedicacién, cuando surjan necesidades derivadas de cambios de planes de estudios o

reorganizacion de la Facultad.

ARTICULO 45°.- Cuando se tramiten concursos para cubrir cargos de diferente categoria
para igual catedra, asignatura, etc., la Facultad debera iniciar actuaciones separadas, y en

su caso la Comision Asesora debera emitir un dictamen para cada caso.

ARTICULO 46°.- En el supuesto previsto en el articulo precedente, las impugnaciones
que se deduzcan contra la propuesta de designacion para cubrir cargos de una categoria
no afectaran a las otras, que tramitaran en forma independiente; la eventual anulacion del

dictamen respecto a designaciones cuestionadas, no afectara a las otras.
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ANEXOIII
FORMULARIO DE INSCRIPCION (Art. 7)

Sefior/a Decano/a de la
Facultad de ------------
de la Universidad Nacional de Rosario
S / D
Quien suscribe , tiene el agrado

de dirigirse a Ud. a los fines de solicitarle mi inscripcion como aspirante al
concurso de antecedentes, entrevista y oposicion en la Asignatura/Area/Disciplina-

para proveer del cargo que se detalla a continuacion: *

Profesor/a Titular - dedicacion exclusiva

Profesor/a Titular - dedicacion semiexclusiva

Profesor/a Titular - dedicacién simple

Profesor/a Asociado/a - dedicacion exclusiva

Profesor/a Asociado/a - dedicacion semiexclusiva

Profesor/a Asociado/a - dedicacion simple

Profesor/a Adjunto/a - dedicacion exclusiva

Profesor/a Adjunto/a - dedicacion semiexclusiva

Profesor/a Adjunto/a - dedicacion simple

Jefe/a de Trabajos Practicos - dedicacidn exclusiva

Jefe/a de Trabajos Practicos - dedicacidn semiexclusiva

Jefe/a de Trabajos Practicos - dedicacidn simple

Auxiliar de Primera Categoria - dedicacién exclusiva

Auxiliar de Primera Categoria - dedicacion semiexclusiva

Auxiliar de Primera Categoria - dedicacién simple

*(marcar lo que corresponda)
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A tal efecto, acompafio un (1) ejemplar de la solicitud de
inscripcion, enviando soporte electronico de la misma al correo institucional del
area de Concursos correspondiente, como asimismo una copia certificada de la

documentacion probatoria a la que hace referencia la mencionada ordenanza.

Saluda al/a la Sr/a. Decano/a con atenta consideracion

NOTA: Declaro conocer y aceptar la Ordenanza General de Concursos de la U.N.R, sus
disposiciones complementarias y las obligaciones inherentes al régimen de Carrera Docente. Dejo

constancia de que la presente solicitud tiene caracter de declaracién jurada.-

Firma del/de la postulante




Universidad
Nacional
de Rosario

2022 — “Las Malvinas son argentinas”

DATOS PERSONALES (Art.7 inc. a)

Apellido y nombres:

Nacionalidad: Tipo y Numero de documento:

Lugar y fecha de nacimiento:

Domicilio real:

Ciudad: Provincia:

Caodigo Postal:

Domicilio electronico:

(constituido a los efectos legales para notificaciones en virtud de lo dispuesto por la presente Ordenanza
Articulo 42).-

Teléfono fijo: Celular:

Domicilio constituido en la ciudad de Rosario:
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INFORME SOBRE ACTIVIDAD DOCENTE (Art. 7 inc. b)

|.- Antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas indicando la institucion, el
periodo de ejercicio y el caracter de la designacion.’

Firma del/a postulante
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DECLARACION JURADA (Art. 7 inc. d)

El/la que suscribe declara bajo juramento tener conocimiento sobre la normativa en

materia de género y diversidad vigente en esta universidad.

Firma del/a postulante
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DECLARACION JURADA (art. 7 inc. e)

Ellla que suscribe declara bajo juramento tener conocimiento sobre la Declaracion

Universal de Derechos Humanos.

Firma del/a postulante

' Los antecedentes docentes deberan ser debidamente autenticados cuando no pertenezcan a la
misma Facultad.
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